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Anteckningar fran 6ppet mote med radet for idéburna
organisationer 3 juni 2024
18.00-20.00, Hulebiacksgymnasiets matsal

Nr | Arende

1. | Ridet for idéburna organisationers ordforande hilsar vilkommen

Hakan Eriksson, radets ordférande, hélsar vilkommen. Alla presenterar
sig och vilken forening de ar aktiva 1.

Pa motet deltar sammanlagt 48 personer, déribland personer frén
kommunens foreningar, ledaméter 1 radet och tjanstepersoner.

2. | Meningen med foreningen eller hur blir vi Sveriges basta kommun
for foreningslivet

Jan Linde, radets vice ordférande, haller en utbildning dér han bland
annat tar upp:

e Hur det civila samhéllet ser ut i Sverige, Vastra Gotaland
respektive 1 Harryda kommun.

e Vad som dr gemensamt for det civila samhéllets organisationer.

e Samhillsintressen - allménintressen, egenintressen och goda
sdrintressen.

¢ Fem gemensamma utmaningar.




e Hur kan det civila samhillets organisationer bli lika relevanta for
kommunen som néringslivet.

e Vad gor att en kommun dr attraktiv att flytta till och bygga i.

Lis mer 1 Bilaga 1. Meningen med foreningen

Sa hir fungerar Rbok

Sofia Svensson, foreningsutvecklare och Petra Svanberg Person,
Fritidskonsulent, visar Rbok, kommunens e-tjanst for lokalbokning och
for ansokan om ekonomiskt stdd, och tar bland annat upp:

e Vilka funktioner som finns i systemet.
e Hur man administrerar sin forening.

e Hur man bokar resurs.

e Hur man ansoker om stod.

e Hur man kan fa hjilp och stod.

Lis mer 1 Bilaga 2. Rbok, E-tjénst for lokalbokning och ansdkan om
ekonomiskt stod

Certifiering av din forening - sa hir gar det till

Marie Westergard, enhetschef {or fritid informerar om rutin for
certifiering av ideella foreningar 1 Harryda kommun. Syftet med rutinen
ar att sdkerhetsstélla att foreningar foljer grundkraven for att fa
ekonomiskt stod.

Las mer i Bilaga 3. Rutin for certifiering av ideella foreningar 1 Harryda
kommun

Vad hiander inom kultur och fritid?

Susanna Eskilsson Juhlin, verksamhetschef for kultur och fritid
informerar om vad som &r pa gang inom verksamheten och tar bland
annat upp:

e Inventering och underhdll av kommunens fastigheter.
e Ishall med aktivitetshall i Harryda ort.

e Hur kan vi samverka med civilsamhéllet kring trygghet, psykisk
hilsa, en aktiv fritid och fullgjorda studier.

e Lokal uppfoljning av ungdomspolitiken (LUPP).

Lis mer 1 Bilaga 4. Vad hénder inom kultur och fritid
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MENINGEN MED
FORENINGEN

Hur blir vi Sveriges basta kommun for foreningslivet?




Civilsamhallet Staten

Marknaden Familjen

Utvecklad fran Wijkstrém och Lundstrém (2002)
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Civilsamhallet i Vastra Gotaland 2023 -

e 41 600 idéburna organisationer, varav 23 900 ideella
foreningar

e HOg foreningstathet i Fyrbodal och Skaraborg i stort, men
stor variation mellan kommunerna

e Lagre foreningstathet i Borasregionen och
Goteborgsregionen, framforallt i kranskommunerna till
Goteborg

e Ungefar 33 000 anstallda inom civilsamhallet

e Den dverlagsna majoriteten av idéburna organisationer ar
(ekonomiskt) sma - géaller i Vastra Gotaland och generellt i
Sverige

e Bredden, mangfalden och kunskapsbristen



Hur ser det ideella arbetet ut?

I Sverige:

e 52 % av alla vuxna (ca 4 140 000) gbr mera an 20 timmar
i manaden. Snalt raknat 735 miljoner timmar/ar

e 3,3 % av BNP (samma som detaljhandeln) och om vi
lagger till och varderar det frivilliga arbetet kommer vi upp
till 6,3 % av BNP

2024-06-13




m Samhallsintressen

m Politiken hanterar olika intressen. Den har ansvar for
allmanintresset, respekten for allas lika varde och
principen om att alla ska behandlas lika -
likvardighetsprincipen.

m Mot detta star egenintresset hos individer som vill ha
nagot for sin egen del.

m Civilsamhallet anses representera goda sarintressen
och framfor ofta onskemal till kommunen om resurser
och idéer i olika former. <



Hur ser det ut i Harryda kommun?

| var kommun finns det 585
registrerade ideella organisationer, de
flesta ideella foreningar.
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Antal idéburna organisationer i Goéteborgsregionen

Foreningstathet

Kommun Antal organisationer (antal/befolkning*1000)

Ale 518 16

Alingsas 980 23

Goteborg 14220 24 Fﬁrgningstéthet
Sverige: 25

Harryda 585 15 Vastra Gotaland: 24

Kungsbacka 1643 19 Go6teborgsregionen: 21

Kungalv 1111 22

Lerum 739 17

Lilla Edet 258 18

Molndal 953 14

Partille 443 11

Stenungsund 624 22

Tjorn 583 36

Ockero 295 23




Vad ar gemensamt for det civila
samhallets organisationer?

m Syftet med foreningen och malet for m Sarartens tydlighet avgor om
arlqetet VARFOR FINNS VI? VAD VILL personer valjer var verksamhet och
VI ASTADKOMMA? blir aktiva och medlemmar.

m Sararten och foreningens profil DET m Mervardet, vad man far ut av sitt
VILL VI VARA engagemang, avgor hur aktiv man

ar och om man valjer att stanna

m Mervardet for medlemmarna DET
kvar som medlem.

VILL VI GE VARA MEDLEMMAR



Fem gemensamma utmaningar!

m Demokrati, delaktighet och m Ledarrekrytering och
inkludering (pa t ex ledarutbildning
arsmotet)

m Medlemstalen (behalla och
m Styrelsemedlemmar och aktivera medlemmar)
styrelseutbildningar

m Opinionsbildning och
marknadsforing



Hur blir det civila samhallets organisationer lika
relevanta for kommunen som naringslivet?

Nagra hypotetiska fragor

m Hur lange skulle kommunen kunna fungera utan ett aktivt foreningsliv?

m Ar Harryda kommun tillrackligt féreningspositiv eller borde den satsa &nnu mera pa
lokaler och foreningsstod?

m FOr att foreningslivet ska ges storre betydelse, relevantare, i den kommunala
politiken ska vi da satsa mera pa samverkan eller 6ka konkurrensen mellan

foreningarna?

m Arvinbjda med Radet for idéburna organisationer som vart dialog forum med
kommunens politiker och tjanstepersoner?



Vad gor att en kommun ar attraktiv for
att flytta till (bygga 1)?

m Bra kommunikationer

m Brajobb pa nara hall

m Bra bostader nara naturen

m Val fungerande samhallsservice (barnomsorg, skola och aldreomsorg)

m Ett brett utbud av kultur och fritidsaktiviteter (ett bra foreningsliv)




: HARRYDA
KOMMUN

RBOK

E-TJANST FOR LOKALBOKNING O¢
ANSOKAN OM EKONOMISKT STQ

Sofia Svensson Petra Svanberg Person
Foreningsutvecklare Fritidskonsulent



Funktioner i dagslaget?

Foreningsregister
E-tjanst for att boka resurs

E-tjanst for att soka ekonomiskt stod

Verktyg for kommunikation




Foreningsregister

_ Hello. we are from Ukraine. please tell me where | can find out what sports my son
; (14 years old) can participate in?

Vi haller pa att planera en dag pa torget i Molnlycke, har vi nagon
schackférening i kommunen?

Hur manga aktiva foreningar finns i kommunen?

Det har var bra samtal. Ni borde ordna ett register dar man enkelt
kan se varandras verksamheter och sa vi kan hitta till varandra
|attare for att starta samverkan.

Varfor har ni inte skickat ut information om detta?



Foreningsregister
Att tanka pa:
e Fylli ort dar er forening har

verksamhet

* Fyllityp av aktiviteter som er
forening anordnar/malgrupp

e Hemsidor maste inkludera
https://www.

w




Hur man administrerar sin forening

HARRYDA
BN KOMMUN @- R

Nodvandig information:

@ Testférening Véalkommen till Rbok - Harryda kommuns e-tjénst fér bokning av lokalresurser och ansékan om stéd

Aldersgrans fér bokning av kommunens lokaler &r 18 ar.

* Forening ~
styrelse Z @

Boka resurser Hantera bokningar Ansdk

Avboka eller &ndra

% Foérening

 Administrera i @ @ @

Arenden Meddelanden Vilkommen

ku 4 d u p pglfte r S frender Nytt i &renden: 0 Olasta meddelanden: 10 Kort introduktionsfilm
anvandare
roller

£) Sasongsplanering

HARRYDA KOMMUN o 5




Hur man bokar resurs

Boka resurser

' Favoriter Bevaka resurser

Bokning (% Avbokning

go

fil

Bokningslista

I I I HARRYDA KOMMUN ¢ 6



Hur man ansoker om stod

 Valj det stod foreningen dnskar
ansoka

* Fyll'i uppgifterna som efterfragas -
skicka in

A n S Ej k * Redovisning Ag%gn




Meddelanden i Rbok

Sofia Svensson

Byt profil

Meddelanden: 10

Ansok om att bli kund

Installningar

Meddelanden




Framtida funktioner?

* Ansokan om lotteritillstand
Redovisning av lotteriforsaljning

e 2025 — studieforbunden ansoker om sitt stod i Rbok




Hur kan vi fa hjalp och stod?

* Tillgangliga for personliga moten — kontakta oss pa
foreningsservice@harryda.se

* Digitala genomgangar under vecka 28, 32, 33


mailto:foreningsservice@harryda.se

HARRYDA
KOMMUN

Fragor?
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RUTIN FOR CERTIFIERAD FORENI|



Uppdrag

Ta fram forslag pa rutin kring
certifiering av ideella foreningar i
Harryda kommun

MNamnden 1
2024-02-0t
Datum Diarietum
2024-01-25 2024UKFI

Uppdrag om rutin kring certifiering av for
kommun
Fdrslag fill beslut
Namnden for utbildning, kultur och fritid uppdrar &t §
fram ett forslag till Rutin kring certifiering av forenir
Fommun, dar bland annat f5ljande beskrivs:
» Vad en forening skea gbra f6r att uppviza att di
certifiering samt hur forvaltningen dokuments
* Vad en firening Arligen ska gora for att behal
hur forvaliningen dokumenterar detta.
» Hur och ndr granskning ska géras av en foren
upptickta kevarstiende brister.
+ Hur féreningar skall sakerstalla och redovisa
personer zom befinner sig néra barn och ungd

verksamheten.
o Villea el izla b ller av féreningen oc
ska goras.
Uppdraget sica redovisas till ndmnden £5r utbildai
2024,
Arendet

Namnden f&r uthildning, kultur och fritid avser att for
rutin kring certifiering av féreningar 1 Harryda komm
foirstis som den process en forening ska genomga for
bidrag fran kommunen.

En sidan rutin ska baseras pa de minimikrav som ant
Stad till ideella foreningar och folkbildning, antagna
15 olctober 2020 § 189. Rutinen ska beskriva och det:
innehaller i termer av inhimtande av uppgifter frin fi

HARRYDA
KOMMUN

Rutin kring certifiering av ideella foreningar i
Hiirryda kommun

Milgrupp

Alla foreni som mottar stod omfs av Harryda

certifieri dell, ocavsett inrikining, storlek eller ambitionsniva.
Grundkrav

Stéd kan beviljas till foreningar som uppfiyller nedan grundlrav.

+ Foareningar ska folja de na for stod som beskrivs i
Regelverk for stad till ideella foreningar och folkbildning i Hérryda
kommun.

+ Foareningar med barn- och ska ha en d
rutin att begfra ut ett begrinsat belastningsregister frin Polisen for
ledare och andra i foreningen som har kontakt med bam under 18 &r.

+ Foreningar ska infyga att beviljat stdd ej anvinds med kriminellf uppsét.

Syfte
Certifieringsrutinen syfiar till att genom granskande uppfolning

= dlla att foreni S0 mottar iska stod foljer ovan
namnda grundkrav.

Rautin for granskande uppféljning

) lamnar iRbok
I samband med ansékan om st3d mtygar foreningen att ovan grundlrav foljs.

Granskande min;
Far i =or d jning av de foreni som ansdkt om
ekonomuskt stéd. UppfSljningen bestir av tre steg; begiran av
verksamhetshandlingar, kallelse till uppfoljningsméte, samriden med

. " .

HARRYDA KOMMUN o 2



Syfte med rutinen

Sakerhetsstalla att foreningar foljer
grundkraven for att motta ekonomiskt
stod.




Grundkrav pa foreningar

* Folja de allmanna utgangpunkterna
» Sakerhetsstalla att stod ej anvands till
kriminell verksamhet

» Sakerhetsstalla att foreningar har en
rutin for registerutdrag

Foreningen intygar att grundkraven uppfylls i
samband med ans6kan om stod i Rbok.

Fran och med 1 juli 2024




Stod till ideella
foreningar och
folkbildning i
Harryda kommun

Allmanna utgangspunkter

» ar uppbyggda pa demokratiska principer * har en styrelse som bestar av minst tre personer:
ordférande, sekreterare och kassor.

* motverkar vald, rasism, diskriminering och

utanforskap
* har ett registrerat bankkonto, bankgiro eller plusgiro.

* isin verksamhet &r fri fran alkohol och andra droger

* har en sdker arkivering under minst fyra ar sa att
kommunen nar som helst under den tiden kan begara
in underlag fér ansdokningar, medlemsforteckningar,
rakenskaper, protokoll eller andra handlingar.

* har antagit stadgar for sin verksamhet och haller
arsmote dar man antar verksamhetsplan och budget
samt godkanner verksamhetsberattelse och
ekonomisk berattelse

HARRYDA KOMMUN e 5
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Urval av foreningar

e Procentuellt urval (ca 25%) baserat pa det antal foreningar som skt ekonomiskt
stod under aret.

e Urval baserat pa information eller indikationer som visar pa brister och/eller
oegentligheter i foreningen.

e Urval baserat pa vasentliga forandringar kopplat till féreningsverksamhet.

HARRYDA KOMMUN ¢ 6
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Rutin for granskande uppfoljning

Begaran av
handlingar

Uppfoljningsdialog Samraden

e Foreningsstadgar Vid behov kallar Vid behov samrader
e Verksamhetsberittelse forvaltningen till forvaltningen med
uppfoljningsmaote. ekonomiavdelning och

e Ekonomisk redovisning kommunjurist
e Revisionsberittelse

e Rutin for registerutdrag Kompletterande
uppgifter.

‘ ‘ HARRYDA KOMMUN o 7
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o o0 d
Atgar er * Paminnelse
Forening som bryter mot grundkraven meddelas
skriftlig paminnelse. Forening kan 1
forekommande fall avkravas en atgirdsplan for att

komma tillratta med felet.

— * Varning
avstangning Forening som vid upprepade tillfallen bryter mot
) reglerna eller inte aterkommer med dtgirdsplan
varning inom skalig tid meddelas skriftlig varning.

paminnelse

* Avstangning
Forening som bryter mot reglerna och som inte
g0r nddvéndiga toréndringar trots piminnelse
stangs av fran att soka foreningsstod.

9
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Fragor?
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VAD AR PA GANG INOM
KULTUR OCH FRITID

VC Sanna Eskilsson Juhlin



FASTIGHETSFUNKTIONEN

INVENTERING AV KULTUR OCH
FRITIDS LOKALER OCH
ANLAGGNINGAR




Inventering av kommunens fastigheter

Socialtjanstens
Skolor lokaler
o O o O
Férskolor Kultur, Fritid

samt
adm.lokaler

2021 2022 2023 2024




Plan

For att arbeta fram en langsiktig och tydlig underhallsplan sa har fastighetsfunktionen de
senaste aren inventerat kommunens alla skolor, forskolor, boenden och dagliga verksamheter.
Under 2024 ar det kommunens kulturhus, idrottshallar, foreningslokaler, kommunhuset samt
ovriga fastigheter som skall inventeras. Underhallsplanen syftar till att vara ett komplement i
forvaltningens arbete med lokalresursplanering.

Vid inventeringarna sa gar vi pa plats ga igenom fastigheten, bade utvandigt och invandigt. Vi
gar genom fastigheten rum for rum for att utvardera och dokumentera statusen i lokalerna samt
uppdatera vart fastighetssystem och pa sa satt fa ut underlag for en underhallsplan for
respektive fastighet.

Nar vi gjort alla inventeringarna i ar sa har vi inventerat alla fastigheter som dgs av kommunen
och som forvaltas av fastighetsfunktionen.

Fragor: Hanna.Halldan@harryda.se

HARRYDA KOMMUN o 4




SHB + FASTIGHET

ISHALL MED AKTIVITETSHALL | HARRYDA ORT
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— EXTERIOR GESTALTNING

VY FRAN SYDOST

2 | Himyda ishall | Gestalningskoncept
2022-11-03
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HUR KAN VI SAMVERKA MED CIVILSAMHALLET?

FULLGJORDA STUDIER
LUPP/AKTIV FRITID
TRYGGHET/

PSYKISK HALSA




LUPP/AKTIV FRITID

Foreningsmedlemskap
2013-2023

2013 =2017 w2020 m=m2023

Procent
80
73
69 89  gag 70 69 2
86
63 84 &2 85

80
Enkatfragan: Ar du medlem i nagon férening? Till exempel 40
religios forening eller forsamling, kuitur- eller
idrottsfdrening, politiskt ungdomsforbund, frilufts-, data-
eller spelforening m.m._, med svarsalternativen: Nej; Ja, jag
ar medlem i en férening. 20
Resultaten visar andelen som svarat ja.
Fragan 2013 stalldes for ett antal olika typer av foreningar
var for sig- Ar du medlem i ndgon/nagra av foljande 0
foreningar?, med svarsalternativen: Ja; Nej. Det ar rimligt Samtliga Tiejer Killar
att anta att 2013 ars frdga med fler exempel bidrar till att R
fler svarar ja. Ak8
Resultat fran LUPP 2023, Harryda kommun .

GOTEBORGS
REGIONEN

HARRYDA KOMMUN o 11
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Tack!

Susanna.eskilsson.juhlin@harryda.se
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